LA LEY CAMPESINA TE GARANTIZA LOS SIGUIENTES DERECHOS:

1. PROMESAS, Ia ﬁompan{a ne puede prameter aumentos
de sueldos, mejores vacacliones o mejor plan meédico si los
trabajadores votan por no unidn o en contra la Unidn de

Campesinos,

2. AMENAZAS La ccmpanfa no puede amenazar con despedir
a los trabajadores sl gana la U.F.W. ILa compani{a no puede
amenazar a log trabajedores cén que va a quebrar si gana la
U.FOWO

. L ;?G;LANCI&& Los trabajadores tienen el derecho de
hablar con losorganizadores en los files y en los camiones
sin la presencia de los mayordomos y supervisores antes o
despues del trabajo.

4, FAVORITISMO, ILa comp&nfa no puede der a otro grupo
ninguna ventaja que no dd a la U.F.W. No pueden dejar a otro
grupo subir & los camiones o entrar a log files si no deja
que la U.F.W, haga lc mismo, Tawbieén la companfa no puede
repartir volantes o botones a favor de otro grupc y los
mayordomos no pueden hablar en favor de la companfa durante
el trabajo.

5, INTERROGACION, Ia companfa no puede interrogar a
los trabajadores acerca de si ellos estdn a favor de la U,F. W,
La compania no puede preguntar a los trabajadores directamente
o tampoco ponerlos a prueba para saber cuales trabajadores son
Chavistas.

6., CAMBIOS DE CONDICIONES, La compania mo puede dar

" peores trabajos a los trabajadores porque son Chavistas., ILa
compania no puede quiltar horas Q’rebajar trabajadores porque
los trabajadores apoyan a la Unidn.

7. TAMBIEN, la companiz no puede ocupar gente nomas
para votar a favor de ella,
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